
ĐẨY MẠNH HỌC TẬP LÀM THEO BÁC TRONG GIAI ĐOẠN MỚI 

   

Kính gửi toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên 

nhà trường! 

Trong giai đoạn phát triển mới, việc đẩy mạnh 

học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh có ý nghĩa hết sức quan trọng. Tôi mong 

muốn mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường tiếp 

tục phát huy tinh thần trách nhiệm, tính tiên phong, 

gương mẫu, đổi mới tư duy sang tạo, tận tụy với nghề, hết lòng vì học sinh; biến việc học 

tập và làm theo Bác thành những hành động thiết thực, thường xuyên liên tục góp phần 

xây dựng Trường Tiểu học Nguyễn Khuyến ngày càng đoàn kết - kỷ cương- tình thương 

và trách nhiệm. 

Trân trọng gửi đến toàn thể Hội đồng nhà trường để cùng nghiên cứu, suy ngẫm và 

vận dụng vào thực tiễn công tác, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục và xây dựng môi 

trường sư phạm ngày càng tốt đẹp. 

1. Tác phong làm việc khoa học, chủ động và trách nhiệm 

Học tập tác phong làm việc của Bác trước hết là thực hiện công việc một cách khoa 

học, có kế hoạch, có trọng tâm, trọng điểm; biết sắp xếp thời gian hợp lý, xác định rõ 

nhiệm vụ và trách nhiệm của bản thân. Mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên cần chủ động 

trong công việc, thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ được phân công, bảo đảm đúng tiến độ 

và chất lượng. 

Đối với cán bộ quản lý nhà trường, tác phong làm việc khoa học thể hiện ở việc xây 

dựng kế hoạch sát với tình hình thực tế, phân công nhiệm vụ rõ người, rõ việc, rõ trách 

nhiệm; tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời tháo gỡ khó khăn và nâng cao hiệu quả 

quản lý. 

Đối với giáo viên, đó là sự chuẩn bị chu đáo cho mỗi tiết dạy, đổi mới phương pháp 

giáo dục, thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, quan tâm đến từng học sinh và không 

ngừng tự học, tự bồi dưỡng để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.  

Đối với nhân viên nhà trường, đó là tinh thần tận tụy, trách nhiệm, chủ động phối 

hợp với các bộ phận, hoàn thành tốt nhiệm vụ, góp phần bảo đảm các hoạt động giáo dục 

diễn ra an toàn, nền nếp và hiệu quả. 

Xã hội đã cho ta một nghề- cái nghề cao quý trong những nghề cao quý. Phụ huynh 

cho ta một niềm tin và hi vọng đó là gieo lên những hạt mầm cho tương lai. Ở phía trước 

chúng ta có rất nhiều khó khăn và thử thách. Đâu đó các em chưa ngoan, đâu đó các em 
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chưa giỏi và đâu đó có nhiều em rất hoàn cảnh. Không vì thế chúng ta ngại khó mà hãy 

dạy các em bằng cả trái tim, thương các em bằng cả tấm lòng.  

2. Tác phong sâu sát thực tiễn, gần gũi với đồng nghiệp, học sinh và phụ huynh 

Một trong những bài học quan trọng từ phong cách làm việc của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh là luôn sâu sát thực tiễn, lắng nghe ý kiến của quần chúng, tôn trọng tập thể và giải 

quyết công việc xuất phát từ thực tế. 

Trong nhà trường, mỗi CBQL, GV, NV cần thường xuyên trao đổi, chia sẻ kinh 

nghiệm, lắng nghe ý kiến đóng góp của đồng nghiệp; gần gũi, yêu thương, tôn trọng học 

sinh; phối hợp chặt chẽ với cha mẹ học sinh trong công tác chăm sóc, giáo dục các em. 

CBQL cần phát huy tinh thần dân chủ, tăng cường đối thoại, nắm bắt tâm tư, nguyện 

vọng của đội ngũ, kịp thời giải quyết những khó khăn, vướng mắc phát sinh. Mọi công 

việc cần được thực hiện công khai, minh bạch, đúng quy định, bảo đảm sự đồng thuận và 

phát huy sức mạnh đoàn kết trong tập thể. 

Sự gần gũi, chân thành và tinh thần cầu thị không chỉ giúp nâng cao hiệu quả công 

việc mà còn góp phần xây dựng niềm tin, tạo môi trường làm việc tích cực, thân thiện 

trong nhà trường. 

3. Nói đi đôi với làm, thực hành tiết kiệm, chống hình thức 

Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn coi trọng tính gương mẫu, sự thống nhất giữa lời nói và 

hành động. Học tập Bác đòi hỏi mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên và nhân viên phải bắt 

đầu từ những việc làm cụ thể, thiết thực hằng ngày, tránh nói nhiều làm ít, chạy theo thành 

tích hoặc thực hiện công việc mang tính hình thức. 

Trong hoạt động giáo dục, mỗi cá nhân cần thực hiện đúng những điều đã cam kết, 

nghiêm túc chấp hành nội quy, quy chế của nhà trường; giữ gìn phẩm chất đạo đức nhà 

giáo, tinh thần trách nhiệm và thái độ tận tụy với công việc được giao.  

Bên cạnh đó, cần thực hành tiết kiệm thời gian, văn phòng phẩm và cơ sở vật chất; 

sử dụng hiệu quả các nguồn lực được giao; hạn chế những thủ tục hành chính, hội họp 

không cần thiết; chú trọng chất lượng và hiệu quả thực chất của từng nhiệm vụ. 

Đặc biệt, chúng ta nêu gương Bác trong lời nói chuẩn mực, việc làm chu đáo và lề 

lối làm việc khoa học; đánh gia nhận xét công tâm, khách quan; kiên quyết khắc phục biểu 

hiện quan liêu, thiếu trách nhiệm, né tránh công việc và bệnh thành tích. 

4. Xây dựng tác phong sư phạm chuẩn mực, góp phần nâng cao chất lượng giáo 

dục 

Tác phong làm việc của người thầy có ảnh hưởng trực tiếp đến học sinh. Một giáo 

viên đúng giờ, làm việc tận tâm, giao tiếp chuẩn mực, ứng xử công bằng, tôn trọng học 

sinh và giữ lời hứa sẽ là tấm gương sinh động để các em học tập, noi theo. 
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Vì vậy, mỗi thầy cô giáo cần không ngừng rèn luyện đạo đức, lối sống, phong cách 

giao tiếp và ứng xử; thực hiện tốt phương châm lấy học sinh làm trung tâm, tôn trọng sự 

khác biệt, khuyến khích tinh thần tự học, sáng tạo và hình thành cho học sinh những phẩm 

chất, năng lực cần thiết. 

Việc học tập và làm theo Bác cần được gắn với các phong trào thi đua, nhiệm vụ 

chuyên môn và những việc làm cụ thể như: nâng cao chất lượng từng giờ dạy; thực hiện 

tốt quy tắc ứng xử; xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn; tăng cường đoàn kết 

nội bộ; thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở và xây dựng văn hóa trường học. 

5. Mỗi CBQL, GV, NV quyết tâm làm theo Bác bằng những việc làm thiết thực 

Để việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đạt hiệu 

quả, mỗi CBQL, GV, NV trường Tiểu học Nguyễn Khuyến cần cụ thể hóa bằng hành 

động thường xuyên, tự giác và phù hợp với vị trí công tác của mình.  

Mỗi cá nhân cần chủ động xây dựng kế hoạch rèn luyện, nâng cao tinh thần trách 

nhiệm, chấp hành nghiêm kỷ luật lao động, thực hiện tốt nhiệm vụ được giao; tích cực đổi 

mới phương pháp làm việc, tăng cường phối hợp, hỗ trợ đồng nghiệp và đặt lợi ích chung 

của tập thể lên trên lợi ích cá nhân. 

Tập thể nhà trường tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, trách 

nhiệm; xây dựng đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên có phẩm chất đạo đức tốt, chuyên 

môn vững vàng, tác phong làm việc chuyên nghiệp, tận tụy và sáng tạo. Đồng thời, chú 

trọng việc nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu; gắn kết quả học tập 

và làm theo Bác với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ năm học và chất lượng 

giáo dục của đơn vị. 

Với tinh thần đó, tôi tin tưởng chắc chắn rằng mỗi CBQL, GV, NV và người lao 

động Trường Tiểu học Nguyễn Khuyến sẽ luôn chung sức đồng lòng học tập và làm theo 

Bác một cách thiết thực và hiệu quả góp phần xây dựng nhà trường ngày càng đoàn kết, 

kỷ cương, trách nhiệm đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục trong giai đoạn hiện nay. 

Kính chúc toàn thể các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc và  thành công! Chúc một năm 

học mới 2026-2027 có nhiều thắng lợi mới! 

      HIỆU TRƯỞNG 

       Hồ Huy Anh 

 

 

                                                                               

   

 

 


